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Diskussionsfrage und Situation
zu Beginn der Session

Wie bekommen wir Eltern und Lehrkrafte als
Multiplikatoren in der Berufsorientierung motiviert?
Welche rechtlichen Bedingungen gibt es?

Inhalte:

Was kann man machen? Ideen und
Massnahmensammlung:

Ideen:

Ausbilder als Botschafter

Kleine Firmenrundreise

Eltern/Mitarbeiter als Multiplikatoren
Schulpatenschaften

Kampagnen, Kommunikation

Massnahmen:

Tag der offenen Tur, Eltern 6ffnen ihren Arbeitsort
Eltern stellen an den Schulen ihren Beruf vor
Talent day-branchenspezifisch
Hobbies/Familienhobbies

Praktika

Sozialer Tag

Erwartungen / Winsche an die
FGL P& Q

MCN als Plattform fur Eltern/Unternehmen nutzen
Kooperationen steuern mit Schulbehdérden
Partnerunternehmen (Mitglieder bei MCN) bieten
praxisorientierte Rundreisen an (&hnlich wie
AFSTEKEN aber fur Jugendliche)

Workshops (young talents HH invest als Bsp.)
MCN Mitglieder motivieren firr diese Aktionen
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MCN Plattform entwickeln, auf denen Eltern und
deren Arbeitgeber Einblicke fir Jugendliche anbieten
— Online Plattform aufbauen, fir Praktika Pool,
Vermittler zwischen Schulen und Unternehmen
— Schule Wirtschaft nutzen

Ergebnisse / Vereinbarungen:

Ansprechpartner Sabine Frykmer sabine.frykmer@hcatplus.de




