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IMPULS
Expertenpool / Fachkraftepool

Oder: Wie finde ich die Kompetenz, die ich gerade bendtige ?
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Allgemeines zu Expertenpools / Fachkraftepools

Ein Expertenpool bzw. Fachkraftepool ist eine Gruppe von Fachleuten oder Experten in einem bestimmten Bereich
oder einer Branche, die ihr Wissen, ihre Erfahrungen und ihre Fahigkeiten teilen, um gemeinsame Ziele zu
erreichen.

Diese Pools konnen in Unternehmen, Organisationen oder auch online existieren und dienen zumeist dazu,
Ressourcen und Fachwissen zu biindeln, um komplexe Aufgaben oder Projekte effizienter zu bearbeiten.

Beispiele sind:

* wissenschaftliche Forschungspools

* Unternehmensinterne Expertenpools
* Freelancer-Pools

* Beraterpools

* Open-Source Entwicklungspools

e Expertenpools in der Bildung
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Organisation von Fachkraftepools (1)

1. Zielformulierung
e was ist das Ziel bzw. der Zweck des Pools?
* Welche Art von Fachwissen wird dafiir benotigt?
* Welche Vorteile habe ich davon, wenn ich Mitglied in einem solchen Pool bin?

2. ldentifizierung von Mitliedern
* welche Fachleute und Experten sollten dem Pool beitreten?
* in welcher Anstellungsform kdnnen sie beteiligt werden (festes Anstellungsverhaltnis, Freiberufler,
Nebenbeschaftigung etc.)

3. Rekrutierung geeigneter Mitglieder
* Welche Tools kann man dafiir nutzen oder sind vollig neue zu entwickeln?

4. Kommunikation und Koordinierung des Fachkraftepools
* Wie wird man auf den Fachkraftepool aufmerksam?
* Wie wird der Informationsaustausch im Pool sichergestellt?
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Organisation von Fachkraftepools (2)

5. Ressourcenverwaltung
*  Wo kommen die Ressourcen her?
* Welche Werkzeuge missen vorhanden sein bzw. bereitgestellt werden?
* Welche Daten und Software muss Verfigung stehen und wie wird sie bereitgestellt?

6. Steuerung/ Regeln
* Welche Richtlinien gelten und wer legt diese fest?
e Gibt es Beitragspflichten?
 Wie wird mit IPR umgegangen?
* Welche Vertraulichkeit ist zu vereinbaren?
* Wer entscheidet?

7. Weiterentwicklung / Monitoring des Pools
* Erreicht der Pool seine Ziele?
 Wie viele Leute nutzen den Pool und sind ggf. Anpassungen erforderlich?

8. Management des Pools
* Muss der Pool gemanaged werden?
* Ist ggf. ein Koordinator erforderlich?
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